COLEGIUL NATIONAL ,,GHEORGHE SINCAI”
Str. Avram lancu, nr. 33, Cluj-Napoca
Tel./Fax: +40264592951

E-mail: sincaicn@yahoo.com

Web: http://www.sincaicj.ro

MODELUL CONTRACTULUI EDUCATIONAL VALABIL INCEPAND CU ANUL SCOLAR 2022-2023

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completarile ulterioare, ale
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei
nr. 4183/2022, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatad, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Statutului elevului, aprobat prin Ordinul ministrului ministrului educatiei nationale §i cercetarii stiintifice nr. 4742/2016,

se ncheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL

1. Partile semnatare

1. Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” (numit in continuare CNGS) cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. Avram lancu,
nr. 33, reprezentat prin direCtor, ............ccooiiiiiiii,
2. Beneficiarii indirecti/secundari ai invatamantului preuniversitar, deﬁnltl conform legii, drept familia elevului, reprezentata

81 T [ F= o | TS , In calitate de parinte/tutore/reprezentant legal al elevului,
CU AOMUCTIIUL TI oo oottt e e e e e e e e :

3. Beneficiarul direct/primar al invatamantului preuniversitar, €leVUI/-a .......... ..o

1l. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin implicarea si responsabilizarea
partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.

III. Drepturile pirtilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul-cadru privind
organizarea si functionarea unitatilor de invatamant preuniversitar (numit in continuare ROFUIP), in Regulamentul-cadru de organizare
si functionare a Colegiului National ,,Gheorghe Sincai”, Cluj-Napoca (humit in continuare ROF-CNGS), precum si in Statutul elevului.
IV. Partile au urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatimant se obliga:

a) sd asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant, tinind cont de baza materiala si de resursele umane disponibile;
b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolara, de protectie a muncii, de protectie civild si de
paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

¢) sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatdmant respecta cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;

d) sa se asigure, prin mijloacele prevazute in legislatia scolard, ca toti beneficiarii, directi si indirecti, ai educatiei sunt corect si la timp
informati cu prevederile legislatiei specifice in vigoare si, dupa caz, cu procedurile interne ale CNGS;

e) ca personalul din invatdmant sa aiba o tinuta morald demna si un comportament responsabil, in concordanta cu valorile educationale,
pe care sa le transmita beneficiarului direct;

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializata, directia generala de asistentd sociald si
protectia copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a elevului, precum si in situatiile de risc
crescut de abandon scolar al elevului sau alte situatii strict prevazute de legislatia in vigoare;

g) sa se asigure cd personalul CNGS nu desfdsoara actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privata si
familiala a acestuia si ca protejeaza datele personale ale elevilor, parintilor/reprezentantilor legali si ale personalului CNGS, in acord cu
legislatia in vigoare;

h) sa se asigure ca personalul CNGS nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic elevii;

i) sd se asigure ca personalul didactic evalueaza elevii in mod direct, corect si transparent si cad nu conditioneaza aceastd evaluare sau
calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;

j) sa desfasoare in unitatea de invatamant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun in pericol sanitatea si integritatea fizica
sau psihica a elevilor, respectiv a personalului colegiului — acest aspect nu inlaturd raspunderea individuald, dupid caz, a elevilor,
personalului CNGS sau a tertilor prezenti/participanti la activitati In ceea ce priveste respectarea regulilor/normelor;

k) sa se asigure ca in unitatea de invatdmant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism religios.

2. Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal are urmitoarele obligatii:

a) asigurd si monitorizeaza frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea legala a acestuia,
pana la finalizarea studiilor;

b) nu solicita motivarea absentelor doar pe baza propriilor cereri scrise (fard documentele justificative strict prevazute in ROFUIP)
pentru un numar total mai mare de 40 de ore de curs pe an scolar sau/si cu depasirea a 20% din numarul orelor alocate unei discipline,
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tindnd astfel cont la deplasarea in concedii/vacante de structura anului scolar, in care sunt cuprinse perioadele de vacante ale elevilor;

¢) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea elevului in unitatea de invatdmant, in vederea mentinerii unui climat sanatos la
nivel de grupd/clasa, pentru evitarea degradarii starii de sdndtate a celorlalti membri ai colectivitatii scolare;

d) trimite copilul in colectivitatea scolard numai dacd nu prezintd simptome specifice unei afectiuni cu potential infectios (febra,
tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree etc.);

e) ia legatura cu invatitorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte, prin mijloace stabilite de comun acord si cu
respectarea programului de lucru comunicat de cétre cadrul didactic mentionat, cel putin o datd pe luna, pentru a cunoaste evolutia
elevului si consulta periodic situatia scolard a elevului din catalogul scolar electronic;

f) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elevul minor pentru care poarta rispunderea legald —
in cazul elevilor majori, rapounderea materiald cade in sarcina acestora;

g) raspunde de siguranta elevului din momentul in care acesta paraseste scoala (inclusiv in situatiile in care parintele/reprezentantul legal
solicitd invoirea elevului); aduce si preia la/de la scoala elevul din invatimantul primar la Inceputul/finalul programului scolar;

h) respecta prevederile ROFUIP, ROF-CNGS, ale Statutului elevului, precum si ale procedurilor CNGS comunicate/transmise de catre
unitatea de invatamant sau publicate pe site-ul CNGS;

i) prezintd un comportament civilizat in raport cu elevii si cu intregul personal al unitatii de invatamant, nu agreseaza verbal sau fizic
elevii/personalul CNGS si nu intreprinde actiuni de naturd si afecteze integritatea fizicad si psihica, viata privatd, precum si imaginea
publica a acestora.

3. Elevul are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare discipling, de a dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile si de a se prezenta la fiecare evaluare programata de catre invatator/profesor;

c) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta in unitatea de invatamant;

d) de a respecta prevederile incidente din Legea educatiei nationale, ROFUIP, Statutul elevului, ROF-CNGS, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sanatate n munca, de prevenire §i de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului, precum si alte
prevederi din normative n vigoare incidente si comunicate/transmise elevilor;

e) de a nu distruge/deteriora documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din portofoliul
educational etc.;

f) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace de invatdmant, carti de la biblioteca
scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii din incinta unitatii de invatamant, manuale scolare etc.) sau ale colegilor/personalului
CNGS, de a returna in timpul si in modalitatea stabilitd de cétre colegiu a manualelor scolare gratuite in ultima parte a anului scolar;

g) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatimant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si
integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

h) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

i) de a nu aduce/detine/consuma/comercializa, in perimetrul CNGS, droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

j) de a nu introduce si/sau face uz, in perimetrul unitatii de invatdmant, de orice tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi
munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot
afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei i a personalului unitatii de Invatamant;

k) de a nu folosi diverse obiecte (de exemplu, foarfecd, instrumente de scris ascutite, sticld sparta etc.) in mod violent/agresiv sau vadit
imprudent, cauzand astfel ranirea/afectarea integritatii fizice/psihice a persoanelor din jur;

1) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si fatad de personalul unitatii de
invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatamant si in proximitatea acesteia, inclusiv la acte de bullying
(violenta psihologicd) sau cyberbullying (in mediul online scolar si extrascolar);

0) de a proteja si de a nu stoca/prelucra/difuza fara permisiunea legala a detindtorului/reprezentantului legal in cazul minorilor datele
personale (imagine, date de contact private, alte date sensibile protejate de legislatia aplicabild) ale colegilor, ale familiilor acestora sau
ale personalului CNGS;

p) de a folosi instrumentele de lucru online (platforma electronica a scolii, contul de elev, site-ul CNGS, dispozitive electronice proprii
sau puse la dispozitie de scoala etc.) in conformitate cu scopul acestora, fara divulgarea catre terti a datelor de conectare la platforma
(proprii sau ale altor persoane) sau executarea de operatiuni neautorizate de catre personalul abilitat al CNGS;

g) de a nu parasi incinta scolii In timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul profesorului/profesorului de serviciu sau al
invatatorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte — se vor respecta in acest sens prevederile din ROF-CNGS si
procedurile conexe.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie pe durata ciclului de scolarizare in care se afld inscris elevul la momentul
semnarii contractului educational si poate fi amendat in functie de noi acte normative.

Incheiat astazi, ...............cc..oooonnn. , in doud exemplare, 1n original, pentru fiecare parte.
Colegiul National ,,Gheorghe Sincai”, Beneficiar indirect (parintele/tutorele/sustinatorul legal),
Director,

Numele $i prenumele ..........o.viiiiiieiee e
Semndtura ...........o.ovveeennn Semnatura ..............oeeeee
Elevul major (numele, prenumele si semnatura):
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